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Bienvenue à tous nos lecteurs, habitants et sympathisants de la commune de Khombole. Il est 

essentiel pour nous de vous présenter ce rapport, re昀氀et de nos actions et de nos engagements 
pour l’année 2023.

Sous la gouvernance avisée de M. Magueye BOYE, la commune de Khombole s’est 昀椀xée 
comme priorité de rester transparente, intègre et engagée envers ses citoyens. Vous avez 
sans doute remarqué les nombreuses initiatives entreprises cette année. Ces initiatives 

re昀氀ètent la vision du Maire qui désire instaurer un climat de con昀椀ance entre la mairie et ses 
habitants. La transparence n’est pas qu’un mot. Elle représente une véritable promesse, celle 
de vous tenir informés, de vous impliquer, de vous associer et de vous rendre compte sur 

chaque décision prise en votre nom.

La commune de Khombole, riche de son histoire et de sa culture, est une terre d’opportunités 

et de promesses. Nous sommes 昀椀ers de nos racines et encore plus 昀椀ers de la direction que 
prend aujourd’hui notre commune.

Cette année, nous nous sommes 昀椀xés des objectifs ambitieux. Que ce soit en matière 
d’éducation, de santé, d’infrastructures ou de développement économique, nous avons mis 

l’accent sur une croissance durable et inclusive. L’accent a été mis sur la consolidation de 

notre offre sociale. Parmi nos initiatives majeures, citons le lancement d’un nouveau centre 

de santé et le renforcement des programmes éducatifs. Grâce à votre soutien, nous avons pu 
昀椀naliser plusieurs projets qui étaient en cours et en lancer de nouveaux pour répondre à vos 
besoins.

Khombole aspire à être une commune prospère et dynamique. En ce sens, des mesures ont 
été prises pour stimuler les petites et moyennes entreprises, encourager l’investissement 
local, investir dans l’éducation de nos jeunes élèves et étudiants. Si nous avons connu de 

nombreux succès, des dé昀椀s demeurent. Nous en sommes pleinement conscients et restons 
déterminés à les relever avec votre soutien. 

Par ailleurs, la démocratie participative est au cœur de notre modèle de gouvernance. 
Chaque décision est prise après consultation et délibération. Notre équipe est composée de 

professionnels dédiés, engagés envers la commune et ses habitants. Leur expertise est un 
atout majeur pour Khombole.

Ce rapport se veut alors être un témoignage de notre engagement envers vous. Nous vous 
remercions pour votre con昀椀ance et espérons continuer sur cette voie de transparence et 
d’excellence.

Avant-propos
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Chers habitants et amis de Khombole

 Je voudrais d’abord remercier toute la 

population Khomboloise pour l’honneur et 

la con昀椀ance de m’avoir élu comme premier 
magistrat de la commune. Je tiens également 
à remercier aussi mes collaborateurs pour 

l’accompagnement au quotidien dans cette 
mission. En cette occasion spéciale, je m’adresse 
à vous non seulement en tant que maire, mais 

aussi en tant que 昀椀er citoyen de la commune. 
Avec une profonde humilité et un immense 

honneur, je prends la plume pour vous parler 

du chemin que nous avons parcouru ensemble 

cette année.

Ce rapport n’est pas qu’une simple formalité 

administrative. C’est le re昀氀et sincère de notre 
dévouement et de notre passion à servir chaque 

citoyen de Khombole. Sous notre gouvernance, 
nous avons pris l’engagement solennel de 
veiller à la transparence et à l’intégrité de notre 
action municipale. Aujourd’hui, nous sommes 

昀椀ers de dire que chaque page de ce rapport 
témoigne de cet engagement. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

L’histoire et la culture de Khombole sont 

nos racines profondes, et nous sommes 

profondément touchés par l’élan de progrès 
que prend notre commune. Nous avons su, 

ensemble, poser les jalons d’un développement 

durable, que ce soit dans l’éducation, la 

santé, ou le développement économique. Vos 
attentes et vos besoins ont été au cœur de nos 

préoccupations en 2023, et c’est ensemble 

que nous avons lancé des initiatives majeures, 

comme le nouveau centre de santé.

Notre aspiration est claire : faire de Khombole 

une commune rayonnante et dynamique. Mais 
si notre ambition est grande, nous restons 
conscients des dé昀椀s à relever. Votre soutien 
indéfectible est la force qui nous pousse à aller 

de l’avant, à stimuler notre économie locale 

et à surmonter les obstacles. La démocratie 

participative, ce n’est pas qu’un slogan. C’est 
une réalité quotidienne. Chaque décision prise 

est le fruit d’une délibération, d’une écoute 

attentive de vos voix. Je suis entouré d’une 
équipe dévouée, dont l’expertise et la passion 
pour Khombole sont inégalées.

Pour conclure, nous tenons à vous remercier du 

fond du cœur pour la con昀椀ance que vous nous 
accordez. Votre soutien et votre engagement 
sont la pierre angulaire de notre réussite 
commune. Ensemble, continuons sur cette voie 
de transparence, d’innovation et d’excellence.

Avec toute ma gratitude et mon dévouement,

M. Magueye BOYE, votre dévoué Maire. 

Mot du Maire
Nous avons su, ensemble, poser les jalons 

d’un développement durable, que ce soit dans 

l’éducation, la santé, ou le développement 

économique.

«

»
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 Ce document constitue le rapport 

d’activités de la commune de Khombole pour 

l’année 2023, un témoignage transparent 
et détaillé de notre engagement, nos 
réalisations et nos aspirations. Il est le re昀氀et 
de notre dévotion collective à promouvoir 

une gouvernance participative, responsable 
et centrée sur les besoins et les aspirations 

de nos citoyens.

Le rapport s’ouvre sur une introduction 

complète qui contextualise nos actions, 
dé昀椀nissant clairement les bases et les 
justi昀椀cations qui ont guidé nos initiatives 
et notre prise de décision. Il donne un 

aperçu des objectifs visés, une présentation 

méticuleuse de la mairie et un descriptif étoffé 

de la commune de Khombole, mettant en 

lumière son évolution historique, sa situation 

géographique et ses caractéristiques 
physiques. Nous y partageons également 
notre vision ambitieuse pour la commune, 

présentant un programme robuste visant à 
instaurer une résilience et une dynamique de 

croissance économique soutenue.

Le cœur de ce rapport est consacré au bilan 

des activités de l’année 2023, exposant avec 
précision notre offre sociale et économique. 

Des sections dédiées mettent en avant nos 

actions et réalisations dans des domaines 

cruciaux tels que l’éducation, la santé, 
l’assainissement, l’urbanisme, le sport, la 

culture, l’environnement et la gestion des 
déchets. Nous mettons en exergue notre 
engagement envers le développement 
économique, avec un focus sur le commerce, 

le transport, l’entrepreneuriat et un éventail 

d’autres secteurs clés.

La gouvernance occupe également une place 
centrale dans ce rapport. Nous y détaillons 

notre approche, nos principes et nos 

mécanismes, soulignant notre détermination 
à promouvoir une gouvernance ouverte et 
transparente. Un éclairage particulier est 
donné sur les pro昀椀ls des élus, nos efforts en 
matière de communication, notre dispositif de 

bonne gouvernance, ainsi que nos stratégies 
organisationnelles et budgétaires.

Ce rapport se projette ainsi vers l’avenir, 

partageant nos perspectives pour l’année 
2024. Il révèle nos ambitions pour renforcer 

la communication autour des actions 

communales, soutenir davantage les 
domaines sociaux et éducatifs, et continuer 
à investir dans les jeunes de Khombole 

pour faciliter leur insertion professionnelle. 

Il est également un instrument de partage, 
de ré昀氀exion et de dialogue, af昀椀rmant notre 
volonté constante d’optimiser nos actions 

pour le bien-être et le progrès de la commune 
de Khombole et de ses habitants.

Résumé
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Offre sanitaire

La commune en chiffres

Offre Sportive : nos réalisations en chiffres
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Offre économique : nos réalisations en chiffres

Offre sociale : nos réalisations en chiffres

</>

Plus de 100 maisons dans 
la commune ont bénéficié 
de compteurs électriques 
et une extension de 30 

millions lancée et attribuée 
dans le respect des 

procédures de passation 
de marché comme pour 

l�eau. 
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trésorerie pour les 

agents du FERA
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licenciés par 

l�ancienne équipe
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sociaux en eau en 9 

mois
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40 millions de lignes de crédit levés 
pour financer les activités des 

jeunes et des femmes

100% de réalisation du Plan Annuel 
d’investissement (PAI) 2023.

mailto:contact%40mairiedekhombole.sn?subject=Nous%20contacter
https://mairiedekhombole.sn/


1 - INTRODUCTION



9RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITÉ DE LA MAIRIE DE KHOMBOLE 2023

contact@mairiedekhombole.sn https://mairiedekhombole.sn/

  
  
  
   

Dans un monde en perpétuelle mutation, 
marqué par des avancées technologiques 
constantes et un besoin accru de gouvernance 
transparente et participative, la commune de 
Khombole, guidée par une vision progressiste 
et inclusive, a entrepris une démarche ré昀氀échie 
et engagée pour répondre ef昀椀cacement aux 
aspirations de ses citoyens. Il est essentiel, en 
préambule de ce rapport, de poser le cadre 
contextuel et les justi昀椀cations qui ont orienté 
nos actions et nos initiatives tout au long de 
cette année cruciale.

Le contexte global est celui d’une aspiration 
universelle à une gestion publique marquée 
par la transparence, l’accountability et une 
participation citoyenne active. Le Sénégal, et par 
extension la commune de Khombole, n’échappe 
pas à cette dynamique. Les citoyens sont de 
plus en plus informés, exigeants et désireux 
de jouer un rôle actif dans la gouvernance et 
la prise de décision. Il s’agit là d’une évolution 
positive, signe d’une démocratie mature et 
d’une citoyenneté responsable et engagée.

La mairie de Khombole, sous la houlette 
de M. Magueye BOYE, a embrassé cette 
aspiration avec une ouverture d’esprit et une 
volonté ferme de faire de la participation 
citoyenne le socle de la gouvernance locale. 
Nous sommes convaincus que l’ancrage de la 
démocratie participative dans nos modes de 

gestion et de décision est une voie sûre vers 
un développement qui répond réellement aux 
besoins et attentes de la population.

La justi昀椀cation de cette démarche est multiple. 
D’abord, il s’agit de rapprocher l’administration 
des citoyens, de rendre la gestion municipale 
plus transparente et accessible, et de favoriser 
un dialogue constant et constructif entre les 
élus, les services municipaux et la population. 
Il s’agit également de renforcer le sentiment 
d’appartenance des Khombolois à leur 
commune, en les impliquant activement dans 
la dé昀椀nition des priorités et la mise en œuvre 
des actions de développement.

Nous avons aussi été motivés par la volonté de 
promouvoir une approche de gestion basée sur 
la performance, l’ef昀椀cacité et l’optimisation des 
ressources. En sollicitant les inputs des citoyens 
et en favorisant une approche collaborative, 
nous sommes en mesure de mieux aligner les 
actions de la mairie avec les besoins réels et 
urgents de la population, et ainsi garantir une 
utilisation judicieuse et optimale des ressources 
disponibles.

1.1. Contexte et justification

Dans un esprit de responsabilité et de reddition 
des comptes, ce rapport est l’expression de 

notre engagement à communiquer de manière 
transparente et exhaustive sur nos actions et 

nos réalisations.

1. INTRODUCTION

1.1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION 1.2. OBJECTIF 1.3. PRÉSENTATION DE LA MAIRIE
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L’innovation sociale et technologique a 
également été au cœur de notre démarche. 
Nous sommes conscients que pour rester 
pertinentes et ef昀椀caces, les institutions 
municipales doivent s’adapter, innover 
et intégrer les nouvelles technologies et 
méthodes de travail dans leurs systèmes de 
gestion.

Dans un esprit de responsabilité et de reddition 
des comptes, ce rapport est l’expression 
de notre engagement à communiquer de 
manière transparente et exhaustive sur nos 
actions, nos réalisations, mais aussi sur les 
dé昀椀s rencontrés et les leçons tirées. Nous 
sommes résolus à maintenir un niveau élevé 
de responsabilité et à garantir que chaque 

décision prise, chaque action entreprise, soit 
guidée par les principes de transparence, 
d’intégrité et de service dévoué à la 
communauté.

Nos actions et initiatives au cours de l’année 
se résument en une quête incessante de 
l’excellence dans la gestion publique, un 
engagement ferme envers la promotion de 
la démocratie participative, et une volonté 
indéfectible de servir au mieux les intérêts des 
citoyens de la commune. C’est avec cet esprit 
que nous avons agi, et que nous continuerons 
à agir, pour faire de Khombole une commune 
prospère, résiliente et empreinte de solidarité 
et de justice sociale.

1. INTRODUCTION

1.1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION 1.2. OBJECTIF 1.3. PRÉSENTATION DE LA MAIRIE
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 Ce rapport a été rédigé avec des 
objectifs précis et multifonctionnels, envisagés 
pour maximiser son utilité, son impact et 
sa pertinence pour tous les stakeholders 
(parties prenantes), incluant les citoyens de 
Khombole, les partenaires, les collaborateurs 
de la mairie et toutes les parties prenantes 
intéressées par le développement de notre 
commune. Il sert avant tout de mécanisme de 
transparence et de responsabilité, illustrant 
notre engagement envers une gouvernance 
ouverte et participative, et notre détermination 
à maintenir une communication claire, honnête 
et exhaustive sur nos actions, réalisations, et 
les dé昀椀s rencontrés.

D’abord, ce rapport vise à informer de manière 
complète et détaillée. Il est conçu pour offrir 
une vue panoramique des initiatives, projets et 
réalisations qui ont été accomplis au cours de 
l’année, permettant aux lecteurs de comprendre 
les efforts déployés et les progrès réalisés 
dans divers domaines tels que l’éducation, la 
santé, l’infrastructure, et le développement 
économique.

Ensuite, il aspire à valoriser la participation 
citoyenne et le dialogue constructif. Il est non 
seulement un outil de communication mais 
aussi une invitation au dialogue, à la ré昀氀exion 
et à la contribution active des citoyens et 

partenaires dans l’élaboration des stratégies et 
la prise de décision pour l’avenir de Khombole.

Par ailleurs, il a pour but de renforcer la con昀椀ance 
entre la mairie et les citoyens. En partageant 
de manière proactive nos ré昀氀exions, stratégies, 
réussites et les leçons apprises, nous voulons 
construire une relation de con昀椀ance et de 
respect mutuel, et af昀椀rmer notre engagement 
à agir toujours dans le meilleur intérêt de la 
communauté.

Son objectif est d’être un outil d’évaluation et 
d’amélioration continue. Il permet à toutes les 
parties prenantes de prendre du recul, d’évaluer 
les actions entreprises, de célébrer les réussites, 
mais aussi d’identi昀椀er les domaines où des 
améliorations peuvent être apportées, et ainsi 
contribuer à l’optimisation de nos stratégies et 
actions futures.

1.2. Objectif

1. INTRODUCTION

1.1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION 1.2. OBJECTIF 1.3. PRÉSENTATION DE LA MAIRIE

Informer de manière complète et détaillée. 
Valoriser la participation citoyenne et le 

dialogue constructif. Renforcer la con昀椀ance 
entre la mairie et les citoyens.
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 La mairie de Khombole représente 
l’institution administrative et politique. Dirigée 
par le Maire Magueye Boye, la municipalité est 
organisée autour d’un bureau municipal et d’un 

conseil municipal, qui travaillent conjointement 
pour le développement et la gestion des affaires 
locales.

 Le bureau municipal, cœur exécutif de 
la commune, est composé du Maire Magueye 

Boye, de sa première adjointe Mbeurou 

Dieng, du deuxième adjoint Abdoulaye Tine, 
de la troisième adjointe Henriette Fara Ndao, 
du Secrétaire Municipal Nouh dit Sassy Hane, 

et du Chef de Cabinet Lamine Sarr. Ensemble, 
ils coordonnent les activités administratives et 
exécutives de la mairie, veillant à l’application 
des décisions du conseil municipal et à la 
gestion quotidienne de la commune.

1.3. Présentation de la mairie

1. INTRODUCTION

1.1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION 1.2. OBJECTIF 1.3. PRÉSENTATION DE LA MAIRIE

La municipalité est organisée autour d’un 
bureau municipal et d’un conseil municipal

BUREAU MUNICIPAL

mailto:contact%40mairiedekhombole.sn?subject=Nous%20contacter
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 Le conseil municipal, quant à lui, est 
composé de plus de 40 membres incluant 
le Maire et ses adjoints. Ses membres sont 
chargés de légiférer et de dé昀椀nir les politiques 

locales sur divers sujets qui concernent la 
vie quotidienne des Khombolois, comme 
l’urbanisme, l’éducation, la santé, la culture, le 
sport et le développement économique.

Liste des conseillers municipaux

1. Magueye BOYE : Maire

2. Mbeurou DIENG : 1ère Adjointe

3. Ndary NDIAYE

4. Fatoumata Binetou KANE 

5. Lamine SARR : Chef de cabinet

6. Henriette Fara NDAO : 3e Adjointe

7. Amadou Dior SECK

8. Beye Kame DIOP 

9. Bassirou HANNE 

10. Khady GUEYE 

11. Alioune MBOUP 

12. Fary THIAM 

13. Amary DIA

14. Bamby BA

15. Mactar SAMB

16. Fama SAMB

17. Souleymane BA

18. Ndèye Sally NDIAYE 

19. Ousmane DIONE 

20. Astou DIENG SECK 

21. Amadou TINE 

22. Abdoulaye TINE : 2e Adjoint

23. Fatou DIAGNE 

24. Mamadou NDIAYE 

25. Khar SALL 

26. Ndiaga KAIRE 

27. Sokhna Diarra DIOP 

28. EL Hadji Omar POUYE 

29. Awa SANKHARE 

30. Meïssa SEYE 

31. Gade KAIRE 

32. Abdou FALL 

33. Amy GAYE 

34. Serigne Mbacke HANNE 

35. Ndoumbé NDIAYE 

36. ElL Hadji Modou CISSE 

37. Sagar THIAW 

38. Ousseynou DIOP 

39. Ndèye AStou DIENG 

40. Bouna NDIAYE 

41. Ndèye SYLLA THIOYE 

42. Serigne KAIRE 

43. Khady THIOUNE 

44. Ousmane Dit Talla FALL 

45. Marième NDIAYE AIDARA 

46. Papa Bakary DIENG 

1. INTRODUCTION

1.1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION 1.2. OBJECTIF 1.3. PRÉSENTATION DE LA MAIRIE

CONSEIL MUNICIPAL
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Les commissions municipales sont des organes 
de travail spécialisés du conseil municipal. 
Chaque commission se concentre sur un 
domaine spéci昀椀que et est responsable de 

l’élaboration des projets et des propositions qui 
seront ensuite discutés en conseil municipal. 
Elles peuvent traiter de thématiques telles que :

 Les conseillers de quartiers, eux, sont 
l’expression de la démocratie participative 
au sein de Khombole. Ils sont chargés de 
relayer les préoccupations des citoyens et de 
contribuer à la mise en place de projets de 
développement local, en collaboration avec le 

conseil municipal. Cette structure permet une 
gestion de proximité, impliquant directement 
les citoyens dans les décisions qui affectent 
leur environnement immédiat, favorisant ainsi 
une gouvernance ouverte et participative.

Commission des

Chargée de 
surveiller la 

situation 昀椀nancière 
de la commune 
et de préparer le 

budget.

Responsable de 
la plani昀椀cation du 
développement 
urbain et de la 

gestion de l’espace 
public.

Focalisée sur 
les questions 
d’éducation, 

d’action sociale, et 
de santé.

Dédiée à la 
promotion des 

activités culturelles, 
sportives et des 

loisirs au sein de la 
commune.

Commission de Commission de Commission de

1. INTRODUCTION

1.1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION 1.2. OBJECTIF 1.3. PRÉSENTATION DE LA MAIRIE

COMMISSIONS MUNICIPALES

CONSEILLERS DE QUARTIERS

LA CULTURE, DES 
SPORTS ET DES 

LOISIRS

L’ÉDUCATION ET 
DES AFFAIRES 

SOCIALES
L’URBANISMEFINANCES

mailto:contact%40mairiedekhombole.sn?subject=Nous%20contacter
https://mairiedekhombole.sn/


2 - PRÉSENTATION 
DE LA COMMUNE



16 RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITÉ DE LA MAIRIE DE KHOMBOLE 2023

contact@mairiedekhombole.sn https://mairiedekhombole.sn/

  
  
  
  
 L’évolution historique de la commune 
de Khombole témoigne de son développement 
constant et de sa capacité d’adaptation 
à travers les âges. D’une petite ruralité, 
elle s’est progressivement transformée en 
une commune de grande taille, re昀氀étant 
l’accroissement démographique et les 
mutations socio-économiques de la région. 
Les statistiques démographiques illustrent une 
croissance soutenue : la population a connu 
une augmentation signi昀椀cative au cours des 
dernières décennies, passant de quelques 
milliers d’habitants au milieu du XXe siècle à 
une communauté 昀氀orissante à l’aube du XXIe. 
Aujourd’hui, la population de Khombole est 

2 Selon le recensement général de la population de 2013. Les données du 5e recensement général de la population ne sont pas 

encore disponibles.

estimée à 19.000 habitants2 répartis sur 6 
quartiers :

• Guinaw Rail

• Hannene

• Keur Macodou

• Ngaye

• Ngandiol

• Ndiayenne gouye

• Plateau

La diversi昀椀cation de l’économie locale, 
initialement centrée sur l’agriculture et 
l’élevage, a aussi favorisé l’installation de 
nouvelles populations, venant de l’intérieur 
du pays. Khombole a également vu ses 
infrastructures s’adapter, avec l’édi昀椀cation 
de nouvelles habitations, écoles et services 
de santé pour répondre aux besoins d’une 
population grandissante. 

Aujourd’hui, les projections 
démographiques anticipent 
une poursuite de la croissance 
de la population de Khombole 
con昀椀rmée par le cinquième 
Recensement général de la 
Population et de l’Habitat 
(RGPH-5). Celui-ci suggère 
que la commune continuera 
à jouer un rôle de premier 
plan dans le développement 
économique et culturel de la 
région de Thiès.

2.1. Évolution historique 
(statistiques, démographiques, etc.)

2. PRÉSENTATION DE LA COMMUNE DE KHOMBOLE

2.1. ÉVOLUTION HISTORIQUE 2.2. SITUATION 
GÉOGRAPHIQUE

2.3. CARACTÉRISTIQUES 
PHYSIQUES

2.4. PROGRAMME KHOMBOLE 
SUR ORBITE

La population a connu une augmentation 
passant de quelques milliers d’habitants à une 

communauté 昀氀orissante

Population par age et par sexe - Khombole

Source : https://fr.city-facts.com/khombole/population
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La commune de Khombole se situe au cœur de 
la région de Thiès, au Sénégal, étendant son 
territoire à mi-chemin entre l’effervescence de 
la grande métropole de Dakar et la quiétude 
des localités de l’intérieur. Positionnée 
stratégiquement sur l’axe routier qui relie la 
capitale à l’est du pays, Khombole béné昀椀cie 

d’un emplacement privilégié qui favorise les 
échanges commerciaux et le dynamisme 
économique. Cette localité est délimitée au 
Nord par la commune de Tivaouane, à l’Est par 
celle de Mékhé, au sud par Notto Diobass et à 
l’Ouest par la ville de Thiès, formant ainsi un 
carrefour qui allie tradition et modernité.

2.2. Situation géographique

2. PRÉSENTATION DE LA COMMUNE DE KHOMBOLE

2.1. ÉVOLUTION HISTORIQUE 2.2. SITUATION 
GÉOGRAPHIQUE

2.3. CARACTÉRISTIQUES 
PHYSIQUES

2.4. PROGRAMME KHOMBOLE 
SUR ORBITE

Khombole béné昀椀cie d’un emplacement 
privilégié qui favorise les échanges 

commerciaux et le dynamisme économique

Carte de Khombole
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 Bordé par des paysages variés, 
Khombole est entourée de vastes étendues 
de terres arables au sud, tandis que le nord 
offre un panorama plus sec et sablonneux, 
caractéristique de la grande zone du Sahel. 
Cette diversité géographique favorise une 
mosaïque d’activités agricoles et une richesse 
en termes de biodiversité. Avec ses cours d’eau 

saisonniers, elle jouit d’une position stratégique 
pour l’agriculture et l’élevage, éléments clés de 
son économie. La commune tire également 
sa réputation de son patrimoine culturel et 
historique, étant un point de convergence pour 
plusieurs événements culturels d’envergure 
nationale.

2.3. Caractéristiques physiques 
(territoire, sol, végétation, etc.)

2. PRÉSENTATION DE LA COMMUNE DE KHOMBOLE

2.1. ÉVOLUTION HISTORIQUE 2.2. SITUATION 
GÉOGRAPHIQUE

2.3. CARACTÉRISTIQUES 
PHYSIQUES

2.4. PROGRAMME KHOMBOLE 
SUR ORBITE

Khombole est entourée de vastes étendues de 
terres
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Dans le cadre de notre programme ambitieux 
pour l’année 2023 « Khombole sur orbite, un 

Laboratoire de développement local », visant 
à consolider la résilience et la dynamique de 
croissance économique de Khombole, nos objectifs 

ont été soigneusement alignés pour transformer notre commune en un modèle de développement 
durable et inclusif. Voici un résumé non exhaustif de nos objectifs en 2023.

En plaçant l’éducation au centre de notre action 
sociale, nous nous sommes engagés à soutenir 
nos étudiants et à promouvoir l’excellence 
académique, constituant ainsi le fondement 
d’une jeunesse préparée à relever les dé昀椀s de 
demain.

À travers nos projets d’assainissement, 
d’urbanisme et d’amélioration du cadre de 
vie, nous œuvrons pour une commune propre, 
verte et agréable, où le bien-être de chaque 
habitant est prioritaire.

La réhabilitation du bloc opératoire de 
notre centre de santé témoigne de notre 
volonté de garantir une infrastructure 
sanitaire 昀椀able, essentielle à la protection 
et à la résilience de nos concitoyens face 
aux urgences de santé.

2.4. Programme Khombole sur 
orbite

2. PRÉSENTATION DE LA COMMUNE DE KHOMBOLE

2.1. ÉVOLUTION HISTORIQUE 2.2. SITUATION 
GÉOGRAPHIQUE

2.3. CARACTÉRISTIQUES 
PHYSIQUES

2.4. PROGRAMME 
KHOMBOLE SUR ORBITE

Nos objectifs ont été soigneusement alignés 
pour transformer notre commune en un 

modèle de développement durable et inclusif

SUR LE PLAN ÉDUCATIF

URBANISME ET ASSAINISSEMENT

SUR LE PLAN SANITAIRE
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Nous avons intégré la protection de 
l’environnement et la promotion de l’hygiène 
dans notre quotidien, essentiels pour préserver 
la qualité de vie et les ressources naturelles de 
notre commune.

L’initiative de lever 40 millions pour le 
昀椀nancement des projets des jeunes et 
des femmes s’inscrit dans notre stratégie 
d’autonomisation économique, cruciale pour 
une croissance inclusive et durable.

En soutenant activement le commerce, 
le transport, les infrastructures, 
l’entrepreneuriat, la formation 
professionnelle et le tissu associatif, 
nous avons mis en place un écosystème 
économique robuste, créateur d’emplois et 
d’opportunités.

La construction du stade municipal 
représente non seulement un 
investissement dans le bien-être physique, 
mais aussi dans le tissu social et culturel, 
favorisant un esprit de communauté fort 
et actif.

2. PRÉSENTATION DE LA COMMUNE DE KHOMBOLE

2.1. ÉVOLUTION HISTORIQUE 2.2. SITUATION 
GÉOGRAPHIQUE

2.3. CARACTÉRISTIQUES 
PHYSIQUES

2.4. PROGRAMME 
KHOMBOLE SUR ORBITE

SUR LE PLAN ENVIRONNEMENTAL

INCLUSION FINANCIÈRE

RÉSILIENCE ÉCONOMIQUE

SUR LE PLAN CULTUREL ET SPORTIF
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À travers un programme éducatif ambitieux, 
la Marie de Khombole envisage d’offrir aux 
élèves de la localité un cadre éducatif enrichi et 
d’accompagner notre personnel éducatif dans leur 

noble mission. Nous avons ainsi franchi des étapes décisives :

Organisation des Journées de l’Excellence 
de Khombôle s’est déroulé en trois étapes 
distinctes. Le 17 novembre, une excursion 
a été organisée pour visiter les lauréats 
des grandes infrastructures de transport, 
incluant l’Autoroute Ila Touba, l’Aéroport 
international Blaise Diagne de Diass, le Train 
Express Régional et le Port Autonome de 
Dakar. Le lendemain, le 18 novembre, une 
conférence a été consacrée à l’exploration 
de l’intelligence émotionnelle et à l’art de 
la maîtrise de soi. En昀椀n, le 19 novembre, 
une cérémonie de remise de prix, riche en 
signi昀椀cation pédagogique, matérielle et 
symbolique, a récompensé les élèves les plus 
méritants avec du matériel pédagogique, 
des fournitures scolaires, du matériel 
informatique, ainsi que des trophées et 
autres distinctions honori昀椀ques.

Participation active du Maire lors d’une 
conférence organisée en collaboration avec

l’association des personnes handicapées de 
Khombôle et ses alentours. Une invitation 
a été adressée aux soixante membres de 
l’association pour un déjeuner organisé à la 
résidence du Maire en présence de Mamadou 
Lamine GUÈYE, le coordinateur de Benno 
Bock Yakar de la zone.

Durant le Podium de l’Excellence 2022, 150 
élèves de la commune de Khombôle ont 
été récompensés pour leurs performances 
académiques, tant en classe que lors des 
examens. Les Journées de l’Excellence (JDE) 
favorisent une émulation positive, incitant 
les élèves à se dépasser et à concourir pour 
de meilleurs résultats. Les JDE 2022 sont 
placées sous le thème « Réseaux sociaux et 
réputation : quels enjeux pour les jeunes ? 
», ont été une opportunité pour sensibiliser 
les jeunes sur l’usage approprié des réseaux 
sociaux.

3.1. Notre offre scolaire et sociale

3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL

La Marie de Khombole envisage d’offrir aux 
élèves de la localité un cadre éducatif enrichi

17, 18, 19 NOVEMBRE 2022

04 DÉCEMBRE 2022

19 NOVEMBRE 2022
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Une délégation d’agents du centre des 
services 昀椀scaux de Mbour, dirigés par le 
maire, s’est rendue à la pouponnière « Vivre 
Ensemble » pour apporter son soutien aux 
enfants pensionnaires.  En dehors du soutien 
en denrées apporté par la caisse de solidarité, 
les agents présents ont pris l’engagement de 
répéter cette action chaque trimestre.

À l’occasion de la fête de la Korité, 200 
tenues traditionnelles et 200 paires de 
chaussures ont été distribuées aux talibés de 
Khombole. Cette action fait partie intégrante 
de la politique solidaire mise en place par 
la mairie. Elle s’aligne avec les objectifs du 
programme de développement local, nommé 
« Le plan Khombole sur Orbite », qui place la 
solidarité sociale au cœur de ses priorités. Ce 
plan vise à intégrer progressivement toutes 
les couches sociales de la commune a昀椀n 
qu’elles béné昀椀cient du soutien de la mairie.

 La municipalité de Khombole, en plus de 
fournir des fonds d’appui aux différents 
centres d’examens locaux, a mis en place 
une assistance pour chaque candidat. Cette 
assistance, nommée « Chaque candidat, un 
kit goûter », vise à offrir un kit goûter aux 
candidats pendant la pause, en présence 
de Mbeurou Dieng, la première adjointe 
au maire, et le président de la commission 
Éducation. L’objectif est d’assurer que 
chaque candidat soit dans des conditions 
optimales tout au long de la période des 
examens, favorisant ainsi leur réussite. Tous 
les candidats reçoivent les vœux de succès 
de la part de la municipalité. Il est à noter que 
les kits goûter sont entièrement 昀椀nancés par 
le maire Magueye Boye.

La Mairie a initié un projet visant à produire des 
chaises de prières adaptées aux personnes 
âgées. Cette initiative s’inscrit dans une 
démarche d’amélioration du quotidien des 
habitants. Les chaises seront destinées aux 
grandes mosquées situées dans les villes de 
Khombole, Thienaba, Touba et Tivaouane.

Pour le Baccalauréat 2023, la mairie de 
Khombole a renouvellé son soutien aux 
candidats, comme lors des examens 
précédents. Une assistance particulière 
est apportée à chacun d’entre eux. Une 
délégation, dirigée par Mbeurou Dieng, la 
première adjointe au maire, s’est rendue 
dans les différents centres d’examen pour 
distribuer des kits goûter aux candidats. 
Cette opération, nommée « Chaque 
candidat, un kit goûter », vise à assurer que 
tous les candidats disposent des conditions 
optimales pour réussir leur examen.

3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL

26 JANVIER 2023

22 AVRIL 2023

22 JUIN 2023

28 JUIN 2023

03 JUILLET 2023
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Lancement de la première édition dédiée 
à l’orientation des étudiants aux études 
post-baccalauréat. Cette initiative vise à 
préparer les jeunes diplômés du BAC à une 
orientation judicieuse et à un choix éclairé 
de leurs parcours universitaires, en lien avec 
des formations de qualité et ouvrant sur de 
véritables opportunités d’emploi.

À l’aube de l’année scolaire 2023-2024, 
notre initiative « OUBY TAY DIANG TAY 
» prend son envol avec une ambition 
claire : stimuler l’excellence éducative à 
Khombole. Cette démarche s’inscrit dans 
un désir ardent d’encourager la formation 
des jeunes esprits de notre commune et de 
perfectionner les conditions d’apprentissage 
et d’enseignement.

Réfection de 65 salles de classes pour optimiser 
les conditions d’études des élèves de la commune. 
La clôture de l’école 6 est une réalité. Un deuxième 
CEM est en construction. Les travaux sont très 
avancés et sera bientôt livré.

Distribution de sacs et de matériels 
pédagogiques aux enseignants et directeurs 
de l’ensemble de nos établissements 
scolaires. La distribution de ces kits a eu lieu 
en présence de Mbeurou DIENG, adjointe 
principale au maire, ainsi que du responsable 
de la commission Éducation. Grâce au 
昀椀nancement intégral du maire Magueye 
BOYE, cette initiative assure une aide 
concrète aux candidats, notamment durant 
les périodes d’examen.

3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL

21 JUILLET 2023 

25 SEPTEMBRE 2023

04 OCTOBRE 2023

30 NOVEMBRE ; 01 ET 02 
DÉCEMBRE 2023
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Les journées d’excellence organisées par Magueye Boye en 2023 se sont déroulés du jeudi 30 
novembre au samedi 02 décembre, avec près de 150 lauréats au total. 

Le jeudi 30 novembre, les activités ont tourné autour d’une visite du nouveau musée de l’armée 
nationale à Dakar, de la base militaire à Thiès et du stade Abdoulaye Wade. 

Le vendredi 01 décembre, une séance de coaching animée par le commandant SYLLA du service 
civique national a été organisé.  

La cérémonie de remise des prix a eu lieu le samedi 02 décembre sous la présidence de Youssou 
NDOUR, le Roi du Mbalax. Plusieurs prix ont été décernés, notamment :

 v Le Prix d’honneur, qui inclut un diplôme, un sac rempli de fournitures et un bon 
d’habillement.

 v Le Prix d’excellence, comprenant un ordinateur ou une tablette, un sac de fournitures 
et un trophée avec le nom de l’élève inscrit.

 v Les Prix spéciaux qui ont été attribués à la meilleure élève 昀椀lle de Khombole et à tous 
les élèves ayant obtenu au moins la mention Assez Bien au bac 2023. Chacun a reçu 
un ordinateur a昀椀n de préparer sa rentrée à l’université.

3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL
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La santé des Khombolois se situe au cœur de 
nos actions et préoccupations pour cette année 
2023, soulignant notre engagement indéfectible 
envers le bien-être de chacun. Notre programme 

ambitieux « Khombole sur orbite, un laboratoire de développement local » s’oriente dans la 
concrétisation de réformes de grande envergure au sein du secteur de la santé. 

C’est avec une énergie renouvelée que nous avons entrepris des travaux d’envergure : 

Signature d’un accord avec la société Access 
Oxygène air liquide pour la fourniture 
d’oxygène au centre de santé Fiacre Coly de 
Khombole. D’une durée de 3 ans, ce contrat 
est d’une haute portée sanitaire et devrait 
soulager les populations et le personnel 
sanitaire.

Réhabilitation du bloc opératoire au centre de 
santé de Khombôle. Cette avancée majeure 
est le symbole de notre volonté de doter 
notre commune d’infrastructures sanitaires 
à la hauteur des attentes et besoins de nos 
administrés.  Dans un élan de collaboration et 
de transparence, la mairie a tenu une réunion 
constructive avec une délégation in昀氀uente 
des différentes directions du Ministère de 
la Santé. Ce moment d’échanges a permis 
de mettre en lumière l’état d’avancement 
des travaux et d’aligner nos visions pour 
l’achèvement ef昀椀cace du projet.

La municipalité a récupéré l’ex Maternité 
et l’ex domicile du médecin chef. Ils sont 
tous en réfection pour abriter des services 
très béné昀椀ques pour les populations 
khomboloises. 

La mairie de Khombole, en partenariat avec 
City Of Houston, a mis à la disposition du 
centre de santé de Khombole, deux appareils  
électrocardiogramme et scope

Dans le cadre de l’ octobre rose  
Mme Mbeurou  DIENG fait une enveloppe  de 
250000 F CFA avec un appui de 400 000 
F CFA du Maire pour la prise en charge de 
26 femmes gratuitement pour leurs bilans  
cervico vaginal

3.2. Notre offre Sanitaire

3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL

 Khombole sur orbite, un laboratoire de 
développement local » s’oriente dans la 

concrétisation de réformes au sein de la santé.

23 FÉVRIER  2022

24 OCTOBRE 2023

2023

AUTRES ACTIONS DANS 
LE DOMAINE DE LA SANTÉ
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3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL

OXYGÈNE

APPUI EN MATÉRIELS

APPUI DU PERSONNEL

TRANSPORT 

FONDS DE DOTATION

AUTRES MATÉRIELS

CIRCONCISION

INITIATIVE

Appui en matériel (ciment, carreaux, fer) 

de 1 281 000 F CFA pour la salle 

d’observation  du poste de keur macodou

Renouvellement  du contrat d�oxygène  

de 3 millions de francs cfa et 

remboursement  de   900 000f de dette

Appui en transport  et hébergement des 

opérés en cataracte et du personnel  de  prise 

en charge à  hauteur  de 400 000 F CFA

Appui du personnel  sanitaire du district   

d�un montant de 300 000 F CFA dans le 

cadre du 1er mai.

Remise d�une échographie  à  quatre  

sondes  au Centre de sante  de khombole 

Lancement du grenier  de l�enfant par le 

maire (5tonnes de riz, 100 kilos de lait, 20 
kilos de sucre) pour la prise  en charge des 

enfants  malnutris

7 millions  pour médicaments ; 3 millions  

pour carburant ; 2,5 millions pour les 

produits informatiques  et maintenancier 

500 000f formation

102 enfants circoncis avec leurs 

habillements  pendant l’activité  
citoyenne

mailto:contact%40mairiedekhombole.sn?subject=Nous%20contacter
https://mairiedekhombole.sn/


28 RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITÉ DE LA MAIRIE DE KHOMBOLE 2023

contact@mairiedekhombole.sn https://mairiedekhombole.sn/

Convaincus que l’assainissement est un pilier 
essentiel du bien-être et du développement 
durable de notre communauté, nous avons élaboré 
des initiatives signi昀椀catives visant à améliorer 

notre environnement et à garantir la santé de chacun. Ces projets s’inscrivent dans une vision globale 
visant à créer un environnement sain, durable et propice à l’épanouissement de tous les résidents.

Acquisition de deux motopompes (1 
électrique et 1 thermique) pour accompagner 
les maisons victimes d’inondations durant la 
saison des pluies. 

Présentation du plan directeur 
d’assainissement à l’horizon 2022- 2040. 
La commune de Khombôle sélectionné dans 
un lot de 18 communes devant béné昀椀cier 
de l’élaboration d’un Plan Directeur 
d’assainissement à l’horizon 2022-
2040. Ce plan d’assainissement en eaux 
usées et pluviales va intégrer les études 
environnementales et sociales et la réalisation 
des projets qui en découleront sera en partie 
assurée par la banque mondiale.

3.3. Nos projets d’assainissement

3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL

Créer un environnement sain, durable et 
propice à l’épanouissement de tous les 

résidents.

24 JUILLET 2022 24 OCTOBRE 2022
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Guidés par le désir de créer un environnement 
昀氀orissant et accueillant pour tous, nous avons 
initié des projets ambitieux qui contribueront à une 

vie communautaire épanouissante. Nos initiatives en urbanisme visent à doter Khombole d’une 
infrastructure moderne et durable. Cela comprend l’aménagement de zones vertes, l’optimisation 
des espaces publics, et le renforcement des infrastructures routières pour faciliter la mobilité.

Une mission de l’Agence de Développement 
Municipal (ADM) est venue le 27 octobre à 
Khombôle a昀椀n de visiter le chantier du Stade, 
la Gare routière à l’arrêt et l’hôtel de ville. 
L’ADM a décidé d’accompagner le projet du 
stade, de 昀椀nir la gare routière et de réhabiliter 
l’hôtel de ville.

Signature d’une convention de partenariat 
entre le Maire Magueye Boye et le maire 
d’une commune turque a昀椀n d’accompagner 
la mairie dans ses projets d’amélioration des 
conditions de vie des populations locales.

Durant la cérémonie de signature de la 
convention, le maire de Khombole a remis 
un tableau d’art à la délégation turque en 
signe de reconnaissance. Il a également tenu 
à remercier le représentant de l’ONG Turque 
Oustaz DIOGUE. 

Projet de réfection de la Mairie avec 
la construction d’une grande salle de 
délibération digne de ce nom.

3.4. Nos projets d’urbanisme et 
d’habitat

3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL

Doter Khombole d’une infrastructure moderne 
et durable.

27 OCTOBRE 2022

23 AOÛT 2023

2023
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Le dynamisme culturel et les activités sportives 
sont des piliers essentiels d’un Khombole 
prospère. Nous avons pour objectif de développer 
des infrastructures de qualité qui favoriseront 

la pratique d’une variété de disciplines sportives et de créer un environnement propice à 
l’épanouissement des arts et de la créativité.

Khombole a accueilli des festivités du FELS 
LEUL, un événement lancé par le maire 
Magueye Boye. Cette soirée a été marquée 
par une représentation remarquable de 
toutes les ethnies.

Le dimanche 25 novembre, qui coïncidait 
avec la célébration de Noël, la ville de 
Khombôle a été animée par un bal pour 
enfants, une initiative de la municipalité en 
partenariat avec Prince Arts. Pour nous, 
il est essentiel de rassembler les enfants 
en une grande famille a昀椀n de partager des 
instants précieux, fondés sur des valeurs 
communes. Cette activité représente à la 
fois un divertissement et une opportunité 
d’épanouissement essentielle pour chaque 
enfant. C’est l’occasion parfaite de combiner 
l’utile à l’agréable !

Inauguration d’Orbite Studio par Monsieur 
le Maire, Magueye BOYE. Cette initiative 
pionnière permet aux talents locaux, 
notamment les artistes et jeunes de la 
commune, de béné昀椀cier d’un espace 
d’enregistrement professionnel sans quitter

leur ville. Orbite Studio incarne l’engagement 
de la municipalité à promouvoir la culture et 
l’art, constituant ainsi l’un des 15 projets clés 
du programme ambitieux « Khombole sur 
Orbite ». Désormais, les Khombolois ont tout 
à portée de main pour briller et partager leur 
art.

Présentation du projet de construction d’un 
stade moderne à hauteur de 400 millions à la 
jeunesse Khomboloise. Cette infrastructure 
sportive va non seulement enrichir la 
commune avec un édi昀椀ce 昀氀ambant neuf, mais 
elle est aussi le symbole d’un investissement 
dans l’avenir et la jeunesse de Khombole. Le 
stade deviendra un centre névralgique pour 
les activités sportives, attirant des athlètes et 
des amateurs de sport de toutes les régions. 
Il symbolise l’engagement de la mairie 
envers le développement et le bien-être de 
ses citoyens, offrant un espace où le sport 
servira de catalyseur pour l’unité, la santé et 
l’épanouissement.

3.5. Notre vision sportive et 
culturelle

3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL

Nous bâtirons un Khombole où le sport et 
la culture occupent une place centrale, 

contribuant ainsi à l’épanouissement de tous.

02 OCTOBRE 2022

25 DÉCEMBRE 2022

20 MARS 2023

04 OCTOBRE 2023
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La préservation de notre environnement est d’une 
importance capitale et nous sommes déterminés 
à jouer un rôle actif dans la conservation de notre 
patrimoine naturel. Parmi nos projets, nous avons 

des initiatives de reboisement, de revitalisation, etc. 

Projet de revitalisation des fromagers de Khombole, patrimoines de la 
commune. Les spécimens morts seront utilisés que pour en faire des 
bancs publics destinés aux populations.

3.6. Environnement et hygiène

3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL

La préservation de notre environnement est 
d’une importance capitale

DÉCEMBRE 2021 DÉCEMBRE 2021
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Dans une démarche résolument tournée vers 
l’avenir, la municipalité s’engage à simpli昀椀er et 
moderniser nos services publics. Notre transition 
vers le numérique vise à rendre les démarches 

administratives liées à l’état civil plus accessibles, rapides et ef昀椀caces. Grâce à la dématérialisation, 
vous pourrez béné昀椀cier de services en ligne pour l’enregistrement des naissances, des mariages, 
et bien d’autres.

Dématérialisation progressive du processus 
d’obtention d’extraits de naissance. L’objectif 
est de faciliter cette démarche qui constitue 
80% des sollicitations auprès de la mairie 
de Khombole. Ayant pris conscience de 
l’importance de la dématérialisation de l’état 
civil pour réduire les délais de traitement et 
le temps d’attente des usagers. Désormais, 
commandez depuis chez vous, votre 
demande d’extrait de naissance. Vous n’avez 
plus besoin de vous déplacer jusqu’à la 
mairie pour sa commande.

3.7. État civil 

3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL

Offrir à chaque citoyen une expérience 
administrative 昀氀uide et sécurisée,.

2022
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Le dynamisme culturel et les activités sportives 
sont des piliers essentiels d’un Khombole 
prospère. Nous avons pour objectif de développer 
des infrastructures de qualité qui favoriseront 

la pratique d’une variété de disciplines sportives et de créer un environnement propice à 
l’épanouissement des arts et de la créativité.

Un forum communautaire dénommé 
PROMOGED a été organisé dans le quartier 
Gandiole de la commune de Khombole. 
L’objectif était de favoriser l’appropriation 
et l’acceptation par la communauté des 
infrastructures dédiées à la gestion des 
déchets solides.

Un camion de ramassage quotidien des 
ordures a été mis à disposition de la 
commune.

Une opération coup de poing de ramassage 
des ordures est organisée chaque 2 mois 
avec de gros moyens (camions et pelle 
mécanique) pour enlever les ordures.

Des Points de Regroupement Normalisé 
(PRN2) sont en train de voir le jour.

2 Des points de rassemblement des ordures ménagères 

de la commune. L’objectif est d’organiser la collecte a昀椀n d’éviter 
les points de dépôt sauvage des ordures.

3.8. Gestion des déchets

3. BILAN D’ACTIVITÉS DE L’ANNÉE 2023

3.1. ÉDUCATION 
ET SOCIALE

3.3. PROJETS 
D’ASSAINISSEMENT

3.4. URBANISME 
ET HABITAT

3.5. SPORT 
ET CULTURE

3.8. GESTION 
DES DÉCHETS

3.6. ENVIRONNEMENT 
ET HYGIÈNE

3.2. OFFRE 
SANITAIRE

3.7. ÉTAT 
CIVIL

Nous bâtirons un Khombole où le sport et 
la culture occupent une place centrale, 

contribuant ainsi à l’épanouissement de tous.

26 JUILLET 2023

2023

2023

2023
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Notre vision pour Khombole inclut des initiatives 
signi昀椀catives pour moderniser et améliorer nos 
réseaux de voiries. Ces projets englobent la 
rénovation des routes existantes, la création de 

nouvelles voies, l’installation d’éclairage public pour assurer la sécurité. Nous visons à stimuler 
le développement économique local, faciliter les déplacements des citoyens, et contribuer à 
l’embellissement de notre commune.

Le Maire de la commune de Khombole a 
accueilli une délégation de PROMOVIL, 
accompagnée par l’architecte Pathe Gaye. 
Cette visite fait suite au conseil présidentiel 
de l’investissement tenu à Thiès le 9 février 
2023. Elle a été consacrée à l’identi昀椀cation 
d’un nouveau projet de voirie de 6 km incluant 
cinq espaces aménagés, la construction 
de deux centres de santé, la réhabilitation 
de deux écoles et de deux plateaux 
multifonctionnels. Une séance de restitution 
et de discussion a été organisée pour prendre 
en compte les remarques et suggestions de 
toutes les parties concernées.

4.1. Voiries

4. NOTRE OFFRE ÉCONOMIQUE

4.4. NOTRE SYSTÈME DE 
FINANCEMENT

4.3. HYDRAULIQUE4.2. ENTREPRENEURIAT ET 
FORMATION

4.1. VOIRIES

Stimuler le développement local, faciliter les 
déplacements des citoyens, et contribuer à 

l’embellissement de notre commune.

13 MARS 2023
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Les initiatives de formation professionnelle 
visent à doter nos concitoyens des compétences 
nécessaires pour prospérer dans un monde 
professionnel en constante évolution.

À travers ces projets, nous aspirons à voir émerger des entrepreneurs dynamiques et des 
professionnels compétents, contribuant ainsi à renforcer l’économie locale et à offrir des 
perspectives d’avenir prometteuses pour les générations à venir.

Octroi de 07 bourses de formation a ouvert 
des nouveaux horizons aux jeunes de 
Khombole, leur offrant la chance d’acquérir 
des compétences précieuses et de s’élever 
au-dessus de leurs attentes.

Avec l’appui de l’APDA (Agence pour 
la Promotion et le Développement de 
l’Artisanat), la mairie de Khombole a formé 
40 tailleurs de la localité sur les techniques 
modernes de coupes et de coutures de 
costumes africains.

Dans le cadre de sa politique de 
développement local, le Maire Magueye 
Boye a initié une formation de trois (03) 
jours dédiés aux techniques de l’agriculture 
biologique, spécialement conçue pour les 
femmes de Khombole. Cette action de 
renforcement des compétences féminines se 
positionne comme un pilier de l’émancipation 
et de l’af昀椀rmation du leadership des femmes 
dans la société.

En partenariat avec l’Unité Mobile de 
Formation et le Centre de Formation 
Professionnelle de Khombole, la mairie a 
offert une formation courte et quali昀椀ante en

4.2. Entrepreneuriat et formation 
professionnelle

4. NOTRE OFFRE ÉCONOMIQUE

4.4. NOTRE SYSTÈME DE 
FINANCEMENT

4.3. HYDRAULIQUE4.2. ENTREPRENEURIAT ET 
FORMATION

4.1. VOIRIES

Voir émerger des entrepreneurs dynamiques 
et des professionnels compétents, contribuant 

ainsi à renforcer l’économie locale.

10 JANVIER  2023

10 MARS 2023

28 AVRIL 2023

AOÛT 2023
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Clôture de la 1ère édition des VEFP ( Vacances 
Éducatives de Formation Professionnelle). 
Cette session a été clôturée par une première 
adjointe, Mme DIENG et par Mr NDIONE, 
chargé de la formation professionnelle. Cet 
événement a marqué les esprits et promet de 
belles perspectives pour les éditions futures.

informatique et en sécurité rapprochée aux 
Khombolois âgés entre 15 et 40 ans. Cette 
formation, axée sur la bureautique, la prise 
en main du logiciel Excel, l’utilisation des 
logiciels d’infographie, le développement 
d’application mobile, avait pour objectif de 
faciliter l’accès à la formation professionnelle 
et technique des postulants.

En collaboration avec la 3FPT, plus de 100 
bourses ont été octroyées à des jeunes et 
des femmes a昀椀n de béné昀椀cier de  formations 
en informatique, en gestion, en techniques 
culturales, etc.

Le projet PONTERA est en phase de 
redémarrer avec l’appui de PARIIS et ANCAR 
le conseil d’administration a déjà vu le jour 
avec en perspective la délocalisation des 
abattoirs de Gaye sur le site tandis qu’un 
autre. Un site a par ailleurs été trouvé pour 
abriter la Tannerie de Ndiayene Gouye.

4. NOTRE OFFRE ÉCONOMIQUE

4.4. NOTRE SYSTÈME DE 
FINANCEMENT

4.3. HYDRAULIQUE4.2. ENTREPRENEURIAT ET 
FORMATION

4.1. VOIRIES

30 SEPTEMBRE 2023

2023

2023
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L’accès à l’eau potable est un droit fondamental, 
et c’est avec 昀椀erté que nous œuvrons à le rendre 
accessible à tous nos concitoyens. L’importance de 
l’eau potable n’est plus à démontrer. Elle éloigne le 

spectre des maladies hydriques et des infections bactériennes, assurant ainsi à nos enfants et à 
nos familles un environnement sain et propice à l’épanouissement.

Démarrage du projet d’adduction d’eau 
et branchements sociaux. Ce programme 
se poursuit en 2023 et les différentes 
réalisations hydrauliques, 昀椀nancées par 
notre commune, sont la preuve que nous 
sommes en marche vers un avenir où chaque 
habitant de Khombole pourra béné昀椀cier de 
l’essence même de la vie : une eau propre et 
sûre. Plus de 400 branchements sociaux ont 
été réalisés en 9 mois.

11,5 km d’extension du réseau hydraulique 
déjà réalisé sur un besoin de 15 km pour les 
5 ans avec venir.

Un autre projet d’extension de 30 millions 
de Franc CFA dont le marché est lancé et 
attribué dans le respect strict des procédures 
de passation de marché.

Un deuxième forage avec une capacité de 
270 m³ heure a été réalisé. Il y a deux ans, la 
capacité de la commune était de 54 m³.

4.3. Hydraulique

4. NOTRE OFFRE ÉCONOMIQUE

4.4. NOTRE SYSTÈME DE 
FINANCEMENT

4.3. HYDRAULIQUE4.2. ENTREPRENEURIAT ET 
FORMATION

4.1. VOIRIES

Garantir à chaque citoyen un accès constant à 
une eau potable. L’accès à l’eau potable est une 

priorité majeure.

11 NOVEMBRE 2022

2022

2023

2023
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Nous avons créé des mécanismes novateurs 
tels que des fonds de développement local, 
des partenariats publics-privés, et l’exploration 
de subventions nationales et internationales. 

Ces ressources 昀椀nancières sont allouées de manière transparente et ef昀椀ciente pour stimuler 
la croissance économique, créer des opportunités d’emploi et renforcer les services publics à 
Khombole.

La Mairie de Khombole, en collaboration 
avec la BSIC et l’URMEC, a mobilisé un 
昀椀nancement de 40 000 000 FCFA destiné 
au soutien des projets féminins locaux, 
avec un taux d’intérêt nul. La municipalité 
reconnaît et soutient la capacité d’initiative 
et d’autonomie économique des femmes de 
la région. En 2022, un engagement a été pris 
pour la création d’un 昀椀nancement alternatif 
local sans intérêt, décliné en trois volets :

◊ La MAG (Mobilisation des Actifs 
en Garantie ou “Gaaral”) ; 

◊ L’ÉTAPE (L’Excédent de 
Trésorerie Affecté aux Projets 
Expérimentaux ou “Gounguë”) ; 

◊	 FASS (Fond Social et Solidaire ou 
“Yéwéneul”).

Ce 昀椀nancement s’aligne sur l’axe opérationnel 
numéro 3 du programme « Khombole sur 
Orbite », visant à faciliter l’accès à l’emploi et 
à promouvoir l’entrepreneuriat. Les projets 
viables peuvent être 昀椀nancés par un prêt 
allant jusqu’à 1 000 000 de FCFA sans 
intérêt. 

4.4. Notre système de financement

4. NOTRE OFFRE ÉCONOMIQUE

4.4. NOTRE SYSTÈME DE 
FINANCEMENT

4.3. HYDRAULIQUE4.2. ENTREPRENEURIAT ET 
FORMATION

4.1. VOIRIES

Soutenir des initiatives économiques et 
sociales, créer des opportunités d’emploi et 
renforcer les services publics à Khombole.

19 AVRIL 2023
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Au cœur de notre commune dynamique se trouvent 
des élus dévoués et passionnés, prêts à œuvrer 
pour le bien-être de tous. Notre équipe d’élus 
incarne l’engagement et la vision nécessaires pour 

guider Khombole vers de nouveaux horizons. 

Sous la direction de Monsieur le Maire M. Magueye BOYE, chaque membre de notre équipe 
apporte un dévouement indéfectible à sa mission. Qu’il s’agisse de questions de sécurité, de 
développement économique, d’éducation ou d’environnement, nos élus travaillent ensemble pour 
créer une communauté 昀氀orissante et harmonieuse. Chacun d’entre eux apporte une contribution 
précieuse à la réalisation de notre vision collective pour Khombole.

5.1. Le profil des Élus

5. NOTRE GOUVERNANCE

Contribuer de façon précieuse à la réalisation 
de notre vision collective pour Khombole.

5.1. PROFIL 
DES ÉLUS

5.8. SÉCURITÉ5.2. COMMUNICATION 
ET TRANSPARENCE

5.3.GOUVERNANCE 
RÉCOMPENSÉE

5.4.BUDGE-
TISATION

5.5.ORGANI-
SATION

5.6.CONCER-
TATION

5.7.PARTE-
NAIRES

Henriette Fara Ndao

3ème adjoint

Nouh dit Sassy Hane

Secrétaire

Lamine SARR

Chef de Cabinet

Le Maire

M
agueye BOYE

Mbeurou DIENG

1ère adjointe

Abdoulaye TINE

2ème adjoint
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Magueye Boye est le maire de Khombole, ayant le rôle principal dans la 
prise de décisions stratégiques pour le développement et le bien-être de la 
commune. Avec une vision orientée vers l’avenir et une approche inclusive, il 

travaille sans relâche pour renforcer la cohésion communautaire et promouvoir 
l’innovation au sein de la mairie.

Mbeurou Dieng, en tant que première adjointe au maire, est chargée 
de représenter le maire en son absence et de superviser les projets de 
développement urbain. Il est reconnu pour son expertise en urbanisme et sa 

capacité à mener des projets d’envergure qui transforment la ville.

Abdoulaye Tine, le deuxième adjoint, se concentre sur les questions sociales 
et éducatives, s’efforçant d’améliorer la qualité de vie des citoyens. Il est 
dévoué à l’élaboration de programmes sociaux innovants et à l’amélioration 

continue des institutions éducatives.

Henriette Fara Ndao joue un rôle clé dans l’avancement des politiques 
culturelles et des activités de jeunesse. Elle est déterminée à enrichir l’offre 
culturelle de Khombole et à créer des opportunités pour les jeunes, en faisant 

de la ville un hub de créativité et d’engagement citoyen.

En tant que secrétaire municipal, Nouh dit Sassy Hane est la pierre 
angulaire de l’administration municipale, veillant à la 昀氀uidité des processus 
administratifs et au respect des procédures. Sa rigueur et son attention au 

détail garantissent l’ef昀椀cacité des services municipaux.

Lamine Sarr, chef de cabinet, est le bras droit du maire, organisant son 
agenda et coordonnant les communications internes et externes. Il est 
essentiel dans la mise en œuvre des politiques et des stratégies dé昀椀nies 

par le maire et son conseil, assurant le bon déroulement des opérations 
quotidiennes.

5. NOTRE GOUVERNANCE
5.1. PROFIL 
DES ÉLUS

5.8. SÉCURITÉ5.2. COMMUNICATION 
ET TRANSPARENCE

5.3.GOUVERNANCE 
RÉCOMPENSÉE

5.4.BUDGE-
TISATION

5.5.ORGANI-
SATION

5.6.CONCER-
TATION

5.7.PARTE-
NAIRES

Magueye BOYE

Maire de Khombole

Mbeurou DIENG

1ère adjointe au Maire

Abdoulaye TINE

2ème adjoint au Maire

Henriette Fara Ndao

3ème adjointe au Maire

Nouh dit Sassy Hane

Secrétaire Municipal

Lamine SARR

Chef de Cabinet
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La commune de Khombole embrasse pleinement 
la révolution numérique pour renforcer sa 
communication et favoriser la transparence. 
La transparence étant notre mot d’ordre, cette 

démarche vise à rendre accessible à tous les données pertinentes, les décisions prises et les 
actions entreprises par la commune.

Lancement du premier bulletin trimestriel de 
la mairie. Ce bulletin récapitule toutes nos 
actions et réalisations majeures au cours 
des 03 derniers mois. Nous nous étions 
engagés pour une gestion transparente de 
notre municipalité conformément à notre 
programme « Khombôle sur Orbite, un 
laboratoire de développement local ».

Lancement d’une nouvelle initiative de 
communication dénommée, le « Tik du 
Maire ». Cette initiative, lancée par Monsieur 
le Maire Magueye Boye, représente un 
engagement vers plus de transparence 
et d’interaction avec les citoyens. Chaque 
mois, un événement en direct de deux 
heures est diffusé sur les plateformes de 
réseaux sociaux de la commune ainsi que 
sur réseaux personnels du Maire. Ce sera 
une occasion privilégiée pour discuter des 
affaires municipales et de l’administration de 
la commune.

5.2. Communication digitale et 
transparence

5. NOTRE GOUVERNANCE

 Renforcer sa communication et favoriser 
la transparence, pilier essentiel de notre 

démarche.

JANVIER 2023 10 MARS 2023

5.1. PROFIL 
DES ÉLUS

5.8. SÉCURITÉ5.2. COMMUNICATION 
ET TRANSPARENCE

5.3.GOUVERNANCE 
RÉCOMPENSÉE

5.4.BUDGE-
TISATION

5.5.ORGANI-
SATION

5.6.CONCER-
TATION

5.7.PARTE-
NAIRES
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La présence digitale accrue de la mairie de 
Khombole et du maire, M. Magueye Boye 
constitue un élément fondamental de leur 
stratégie de communication transparente 
et ef昀椀cace. En 2023, la mairie a pleinement 
investi dans les réseaux sociaux et le 
numérique pour rapprocher l’administration 
des citoyens et promouvoir les initiatives 
municipales. Les pages Facebook et 
Instagram de la mairie, ainsi que son site 
internet, sont devenus des plateformes clés 
pour diffuser des informations actualisées 
sur les projets, les événements et les services 
offerts aux Khombolois.

Ces canaux numériques offrent une fenêtre 
sur la vie quotidienne de la commune, mettant 
en lumière les réalisations et les dé昀椀s, tout 
en facilitant une interaction directe avec les 
citoyens. Le maire Magueye Boye, conscient 
de l’impact des médias sociaux dans le 
monde moderne, maintient également une 
présence active sur Facebook et Instagram. 
Il y partage régulièrement ses perspectives, 
ses activités et ses engagements, renforçant 
ainsi un lien personnel avec la communauté. 
Cette approche digitale, en plus de re昀氀éter 
la transparence de la gestion municipale, 
a grandement contribué à la vulgarisation 
des actions du maire et à l’implication des 
citoyens dans la vie politique locale.

5. NOTRE GOUVERNANCE

2023

5.1. PROFIL 
DES ÉLUS

5.8. SÉCURITÉ5.2. COMMUNICATION 
ET TRANSPARENCE

5.3.GOUVERNANCE 
RÉCOMPENSÉE

5.4.BUDGE-
TISATION

5.5.ORGANI-
SATION

5.6.CONCER-
TATION

5.7.PARTE-
NAIRES

PRÉSENCE DIGITALE ACCRUE
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Les récompenses jouent un rôle signi昀椀catif dans la 
motivation et notre engagement à accomplir des 
missions. Ces gestes symboliques représentent 
des incitations positives qui stimulent et renforcent 

notre engagement envers nos khombolois et tout le peuple sénégalais. 

Magueye Boye est élu meilleur maire du 
Sénégal en 2022 avec le prix “Ragnée” par 
la Convergence Technologique.

Le maire Magueye Boye est lauréat du prix 
“Maalaw d’Or” 2023, récompensant la 
meilleure personnalité Publique de la région 
de Thiès.

5.3. Notre bonne gouvernance 
récompensée

5. NOTRE GOUVERNANCE

Les récompenses nous motivent à mieux faire 
davantage.

11 FÉVRIER 2023 25 FÉVRIER 2023

5.1. PROFIL 
DES ÉLUS

5.8. SÉCURITÉ5.2. COMMUNICATION 
ET TRANSPARENCE

5.3.GOUVERNANCE 
RÉCOMPENSÉE

5.4.BUDGE-
TISATION

5.5.ORGANI-
SATION

5.6.CONCER-
TATION

5.7.PARTE-
NAIRES
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Au sein de la mairie de Khombole, nous nous 
engageons à une gouvernance budgétaire 
exemplaire, ancrée dans la transparence et 
l’équité. La conception de notre budget est le fruit 

d’un processus participatif, sollicitant l’avis des citoyens pour une répartition judicieuse des 
ressources. Nous veillons à l’optimisation de nos dépenses, en quête d’ef昀椀cience et de résultats 
tangibles pour la collectivité. 

Chaque franc est scrupuleusement alloué, traçant une gestion 昀椀nancière saine et durable. 
Notre objectif est de renforcer la con昀椀ance des Khombolois et des Khomboloises dans leur 
administration, en leur montrant que chaque contribution est précieuse et bien investie dans le 
développement harmonieux de notre commune.

Distribution du projet de budget 2023 
après un appel à sollicitation des citoyens 
de la commune via un formulaire en ligne. 
Le budget a été arrêté 701.109.272 (Sept 
Cents un millions Cent Neuf Milles Deux 
Cents Soixante Douze Francs CFA).

5.4. Notre gouvernance budgétaire

5. NOTRE GOUVERNANCE

Renforcer la con昀椀ance des Khombolois dans 
leur administration en leur montrant que leur 

contribution est bien investie.

09 FÉVRIER 2023

5.1. PROFIL 
DES ÉLUS

5.8. SÉCURITÉ5.2. COMMUNICATION 
ET TRANSPARENCE

5.3.GOUVERNANCE 
RÉCOMPENSÉE

5.4.BUDGE-
TISATION

5.5.ORGANI-
SATION

5.6.CONCER-
TATION

5.7.PARTE-
NAIRES
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La mairie de Khombole se distingue par une 
dynamique organisationnelle agile, prônant 
l’adaptabilité et l’innovation. Nos équipes sont 
mobilisées autour d’un objectif commun : servir la 

population avec ef昀椀cacité et dévouement. Pour y parvenir, nous favorisons la communication et 
la collaboration entre nos services, en brisant les silos pour une synergie optimale. 

Les formations continues de notre personnel et l’intégration de nouvelles technologies sont 
les piliers de notre approche, nous permettant de répondre avec promptitude aux attentes des 
administrés. Cette dynamique est le moteur d’une administration qui se réinvente constamment 
pour être à la hauteur des enjeux actuels et futurs.

La formation intitulée « Éthique et déontologie 
de l’agent municipal et management du 
service public : accueil et traitement des 
usagers » a pour objectif principal de 
renforcer les compétences des agents dans 
les domaines de l’accueil, de la réception et 
du traitement des requêtes des habitants de 
Khombole. Elle vise également à sensibiliser 
davantage les agents au concept de service 
public municipal, un élément clé de la 
démocratie de proximité.

5.5. Notre dynamique 
organisationnelle

5. NOTRE GOUVERNANCE

Servir la population avec ef昀椀cacité et 
dévouement. Être agile, s’adapter et innover.

29 AVRIL 2023

5.1. PROFIL 
DES ÉLUS

5.8. SÉCURITÉ5.2. COMMUNICATION 
ET TRANSPARENCE

5.3.GOUVERNANCE 
RÉCOMPENSÉE

5.4.BUDGE-
TISATION

5.5.ORGANI-
SATION

5.6.CONCER-
TATION

5.7.PARTE-
NAIRES
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À Khombole, le dialogue citoyen est la pierre 
angulaire de notre démarche participative. 
Nous avons instauré un cadre de concertation 
dynamique et inclusif, à travers des sessions 

populaires et des rendez-vous numériques comme les « Tiks du Maire ». 

Ces espaces de discussion favorisent une interaction constructive entre les élus et les habitants, 
permettant d’aborder les dé昀椀s de notre commune avec l’intelligence collective. Nous croyons 
fermement que la participation citoyenne est la clé d’une gestion municipale réussie, et nous 
nous efforçons de créer des occasions régulières pour que chaque voix soit entendue et prise en 
compte dans l’élaboration de nos politiques locales.

Rencontre de proximité avec la jeunesse 
Khomboloise dont l’objet était d’écouter la 
jeunesse, d’échanger avec elle et de l’informer 
sur les réalisations et les perspectives en sa 
faveur. Entre autres sujets, nous sommes 
revenus sur quelques projets déjà achevés 
ou en cours de réalisation, notamment : 

Entre autres sujets, nous sommes revenus 
sur quelques projets déjà achevés ou en 
cours de réalisation, notamment : 

 ¬ Le projet de construction d’un stade 
d’une valeur de 400 millions de francs 
CFA pour l’épanouissement des jeunes ; 

 ¬ L’attribution de bourses de formations ; 
 ¬ Le bus de l’unité de formation mobile ; 
 ¬ L’insertion des jeunes dans les 

institutions publiques ;  
 ¬ Les actions sociales et de solidarité à 

l’endroit des candidats aux différents 
examens ; 

 ¬ Les Vacances Éducatives et de la 
Formation Professionnelle (VEFP) 
dont la 1ère édition a été clôturée le 
30 septembre à la mairie de Khombole 
par la 1ère adjoindre Mme DIENG et 
de M. NDIONE chargé de la formation 
professionnelle. 

Cette rencontre était surtout l’occasion 
de présenter quelques réalisations dans 
différents secteurs depuis notre arrivée à la 
tête de la mairie. 

5.6. Notre cadre de concertation

5. NOTRE GOUVERNANCE

Instauré un cadre de concertation dynamique 
et inclusif, à travers des sessions populaires et 

des rendez-vous numériques.

30 SEPTEMBRE 2023
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5. NOTRE GOUVERNANCE
5.1. PROFIL 
DES ÉLUS

5.8. SÉCURITÉ5.2. COMMUNICATION 
ET TRANSPARENCE

5.3.GOUVERNANCE 
RÉCOMPENSÉE

5.4.BUDGE-
TISATION

5.5.ORGANI-
SATION

5.6.CONCER-
TATION

5.7.PARTE-
NAIRES

Notre engagement envers le développement 
durable et la croissance prospère de Khombole ne 
serait pas possible sans la collaboration étroite de 
nos partenaires stratégiques.

Que ce soient des entreprises locales, des organisations non gouvernementales ou d’autres 
entités, nos partenaires partagent notre vision d’une communauté 昀氀orissante. Ensemble, nous 
travaillons main dans la main pour créer des opportunités, stimuler l’innovation et améliorer 
la qualité de vie de tous les citoyens. La mairie de Khombole est 昀椀ère de collaborer avec des 
partenaires privilégiés qui ont accordé leur con昀椀ance à nos initiatives et projets. Voici une 
présentation de ces acteurs clés :

Ces partenariats illustrent l’engagement et la collaboration active pour le développement et 
l’épanouissement de notre commune.

5.7. La cartographie des partenaires

Nous sommes reconnaissants envers nos 
partenaires qui contribuent au développement 

de la commune de Khombole.

Une initiative régionale dédiée à 

l'amélioration des systèmes 

d'irrigation, contribuant à la 

prospérité agricole de Khombole

Agence de Régulation des 

Télécommunications et des Postes : 

alliée essentiel pour garantir la 

connectivité et la communication au 

sein de notre commune

Une entreprise de paris sportifs 

qui soutient les activités sportives 

et récréatives, enrichissant ainsi la 

vie sociale de Khombole

Un partenaire qui joue un rôle 

crucial dans la gestion et 

l'entretien des routes, assurant 

ainsi la fluidité et la sécurité de 
notre réseau routier

Le soutien indéfectible du 

gouvernement central, qui 

accompagne Khombole dans ses 

efforts de développement et 

d'amélioration des services publics

ÉTAT DU 

SÉNÉGAL

PARIIS

ARTP

1XBET

ADM

mailto:contact%40mairiedekhombole.sn?subject=Nous%20contacter
https://mairiedekhombole.sn/


50 RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITÉ DE LA MAIRIE DE KHOMBOLE 2023

contact@mairiedekhombole.sn https://mairiedekhombole.sn/

Notre engagement envers le bien-être de la 
communauté se manifeste à travers des initiatives 

visionnaires, dont notre tout nouveau projet de 

sécurité rapprochée. Au lieu de simplement réagir 
aux dé昀椀s de sécurité, nous souhaitons outiller nos citoyens avec des compétences pratiques qui 
les rendront capables d’intervenir ef昀椀cacement dans des situations délicates.

5.8. La sécurité de la commune

5. NOTRE GOUVERNANCE

Renforcer l’indépendance et la résilience de la 

communauté locale.

5.1. PROFIL 

DES ÉLUS

5.8. 

SÉCURITÉ

5.2. COMMUNICATION 

ET TRANSPARENCE

5.3.GOUVERNANCE 

RÉCOMPENSÉE

5.4.BUDGE-

TISATION

5.5.ORGANI-

SATION

5.6.CONCER-

TATION

5.7.PARTE-

NAIRES

Sous l’égide de 

Monsieur le maire M. Magueye BOYE, 

la commune de Khombole a entrepris une initiative 

pionnière : une campagne de formation dédiée à la sécurité 

rapprochée pour un groupe de 20 personnes. Cette démarche 

s’inscrit dans la vision du maire qui préconise l’autonomie 

par l’apprentissage, illustrée par la maxime « Apprendre à 

pêcher au lieu de donner du poisson ». C’est une stratégie 

qui vise à renforcer l’indépendance et la résilience de la 

communauté locale en dotant ses membres de 

compétences pratiques et précieuses.

FÉVRIER 2022 FÉVRIER 2022
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Pour le reste du mandat du Maire Magueye Boye, la commune entend se transformer en 
profondeur avec l’appui de toute l’équipe municipale et des citoyens de Khombole. La commune 

sera au rendez-vous des communes modernes et développées, avec :

À cela s’ajoute plusieurs mécanismes que nous allons mettre en place a昀椀n de réussir le pari de 
l’innovation ainsi que le programme « Khombole sur Orbite ». 

6. LES PERSPECTIVES EN 2024

Un garage de 

gros porteurs

Inscription des cas 

sociaux en public et 

privé

Des appareils de 

diagnostic des 

mécaniciens

Des casques et des 

gilets aux 

Jakartamens

Un bureau dédié aux 

services des eaux et 

forêts

Un espace 

numérique ouvert, 

recherche d'emploi 

et formation

La Réhabilitation 

des toilettes du 

garage

Le ravitaillement en 

Oxygène du district 

sanitaire de Khombole
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Pour l’année 2024, la commune de Khombole 

s’engage à renforcer la communication autour de 
ses actions. Dans un souci de transparence, nous 

allons développer une plateforme numérique 

interactive où les citoyens pourront consulter les projets en cours, participer à des sondages 
et forums de discussion. L’accent sera mis sur une communication proactive par le biais des 

réseaux sociaux, des bulletins municipaux et des rencontres publiques régulières.

Nous visons à établir un dialogue continu, en veillant à ce que l’information municipale soit 
claire, accessible et réactive aux retours des Khombolois. Des rapports d’activité trimestriels 
seront également publiés, détaillant les avancements des projets et les orientations futures de 
la commune.

6.1. Renforcer la communication des 
actions communales

6. LES PERSPECTIVES EN 2024

Établir un dialogue continu, en veillant à ce que 
l’information municipale soit accessible à tous.

6.1. COMMUNICATION 6.2. SOUTIEN SOCIAL 6.3. INVESTISSEMENT 

ÉDUCATIF
6.4. 2EME ÉDITION DES 

VEFP

6.5. AUTRES PERSPECTIVES
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6.1. COMMUNICATION 6.2. SOUTIEN 
SOCIAL

6.3. INVESTISSEMENT 

ÉDUCATIF
6.4. 2EME ÉDITION DES 

VEFP

6.5. AUTRES PERSPECTIVES

Pour 2024, notre vision est d’élaborer une stratégie 
de soutien social plus robuste et inclusive. Nous 

envisageons de lancer des programmes de 
soutien ciblés pour les familles vulnérables, en 

améliorant les dispositifs d’aide alimentaire et en offrant des services de soutien psychologique 
et d’accompagnement professionnel. 

La Commune de Khombole s’engage à collaborer avec des ONG et des partenaires locaux 
pour développer des initiatives sociales innovantes, telles que des ateliers de formation aux 
compétences de la vie quotidienne et des projets de mentorat pour les jeunes. Notre objectif est 

d’assurer que chaque résident de Khombole béné昀椀cie du soutien nécessaire pour mener une vie 
épanouissante et digne.

6.2. Développer notre stratégie de 
soutien social

6. LES PERSPECTIVES EN 2024

Élaborer une stratégie de soutien social plus 
robuste et inclusive en collaborant avec des 

ONG et des partenaires locaux.
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La commune va intensi昀椀er son investissement 
dans l’éducation des jeunes. Nous déployons une 

stratégie holistique visant à soutenir les élèves à 
chaque étape de leur parcours académique, avec 

un focus particulier sur l’enseignement supérieur. Des bourses d’études seront attribuées pour 
favoriser l’accès aux universités et aux formations professionnelles. 

La commune va également mettre en place un programme de mentorat en partenariat avec 
des professionnels et des entreprises locales pour faciliter l’insertion professionnelle des jeunes 

diplômés. Des stages, des ateliers de préparation à l’emploi et des forums de carrière seront 
organisés pour préparer activement nos étudiants aux réalités du marché du travail.

6.3. Consolider l’investissement 
éducatif sur les jeunes de Khombole

6. LES PERSPECTIVES EN 2024

Attribuer des bourses d’études pour favoriser 
l’accès aux universités et aux formations 

professionnelles.

6.1. COMMUNICATION 6.2. SOUTIEN SOCIAL 6.3. INVESTISSEMENT 
ÉDUCATIF

6.4. 2EME ÉDITION DES 

VEFP

6.5. AUTRES PERSPECTIVES
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La deuxième édition des vacances éducatives et 
de la formation professionnelle est prévue pour 

2024, avec une extension à 72 heures de formation 
intensive en présentiel. Cette initiative vise à offrir 

à nos étudiants une plateforme pour acquérir des compétences pratiques, se familiariser avec les 

technologies émergentes et renforcer leur préparation académique. 

Des ateliers interactifs, des séminaires et des sessions de networking avec des experts de divers 
secteurs seront organisés. L’objectif est d’encourager l’apprentissage continu et de fournir un 
tremplin solide pour le développement personnel et professionnel de la jeunesse de Khombole.

6.4. Maintenir la 2ème édition des 
(VEFP)

6. LES PERSPECTIVES EN 2024

Encourager l’apprentissage continu et fournir 
un tremplin solide pour le développement 

personnel et professionnel de la jeunesse.

6.1. COMMUNICATION 6.2. SOUTIEN SOCIAL 6.3. INVESTISSEMENT 

ÉDUCATIF
6.4. 2EME ÉDITION DES 

VEFP
6.5. AUTRES PERSPECTIVES
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 √ Réalisation de poste de santé à Ngandiole en 2024
 √ Réalisation de poste de santé à Hannène en 2025

 √ Réalisation d’un terrain mini foot à Ngaye (昀椀nancement acquis à travers le ministère du 
sport)

 √ Réalisation d’un terrain mini foot à Hannène (démarrage)
 √ Aménagement espace vert à keur macodou
 √ Réhabilitation de plateau multifonctionnel à Hannène

 √ Réalisation d’une nouvelle tannerie (bathie) à Ndiayene Gouy avec tous les aménagements 
pour le déplacement de l’ancienne tannerie 

 √ Finalisation du centre culturel et réalisation d’une salle de spectacle 

 √ Réhabilitation jardin publics à hannène 

 √ Extension électrique des quartiers non 
encore couverts 

 √ Recherche de 昀椀nancement avec l’Etat pour 1ha production animale, 1ha de 
pisciculture, 1ha Abattoir-tannerie et le biogaz, ce projet sera réalisé en rapport 
avec UCAD ; Formulation en cours

6.5. Autres perspectives

6. LES PERSPECTIVES EN 2024

6.1. COMMUNICATION 6.2. SOUTIEN SOCIAL 6.3. INVESTISSEMENT 

ÉDUCATIF
6.4. 2EME ÉDITION DES 

VEFP

6.5. AUTRES 
PERSPECTIVES

SANTÉ

SPORT, CULTURE ET LOISIR

ÉLECTRICITÉ

AGRICULTURE ET ÉLEVAGE
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La commune de Khombole, riche de son histoire et de sa culture, a connu en 2023 une 

dynamique de changement et d’amélioration signi昀椀cative dans plusieurs secteurs clés. 
Portée par une vision ambitieuse et inclusive, la mairie a démontré un engagement fort 
envers la transparence, l’intégrité et la démocratie participative. Cela s’est traduit par une 
série d’actions et de projets qui ont marqué l’année.

 

Dans le domaine éducatif, la commune a mis en place des programmes visant à promouvoir 
l’excellence académique et à soutenir les étudiants. Des initiatives telles que les Journées de 
l’Excellence et des programmes de soutien scolaire ont été mises en œuvre pour renforcer 
l’infrastructure éducative et encourager les jeunes à réaliser leur plein potentiel.
 

En matière de santé, la réhabilitation du bloc opératoire au centre de santé de Khombole et 
la mise en place de nouvelles infrastructures sanitaires ont été des étapes décisives pour 

améliorer l’accès aux soins médicaux de qualité pour tous les habitants.
 

La commune a également pris des mesures signi昀椀catives dans le secteur de l’assainissement 
et de l’urbanisme, en mettant l’accent sur une gestion durable de l’environnement et 
l’amélioration du cadre de vie. Ces actions ont non seulement contribué à rendre la commune 

plus propre et plus verte, mais ont également amélioré la qualité de vie des Khombolois.
 

Le développement économique a été un autre pilier de l’action municipale, avec un soutien 

particulier apporté aux petites et moyennes entreprises et à l’entrepreneuriat. La mise en 
place d’un écosystème économique robuste et la promotion de l’innovation ont été des 

éléments clés pour stimuler la croissance économique locale.

 

En昀椀n, la gouvernance de la commune a été marquée par une approche participative et 
transparente. Les élus et l’administration municipale se sont engagés à travailler en étroite 
collaboration avec les citoyens pour répondre ef昀椀cacement à leurs besoins et aspirations. 
Cette approche a renforcé la con昀椀ance et le lien entre la mairie et les habitants.
 

En réalité, 2023 a été une année de progrès signi昀椀catif pour la commune de Khombole. 
Grâce à une gestion rigoureuse, une vision claire et l’engagement de toute la communauté, 
Khombole a posé les bases pour un avenir prospère et durable. La mairie, sous la direction de 

M. Magueye BOYE, reste dédiée à poursuivre sur cette voie d’innovation, de transparence et 
d’excellence, en plaçant toujours les intérêts des Khombolois au cœur de ses actions.

Conclusion
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RESTEZ CONNECTÉS !

LA MAIRIE À DÉSORMAIS SES COMPTES 
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Page Facebook 

Profil Facebook

Instagram 
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cabinethra@gmail.com

cabinethra@humanresourcesadvising.com
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